Mantenga los emplidos de Oregon cubiertos:

Proyecto de transicion del Mercado

Resumen

La emergencia de salud publica por el COVID-19 estara terminando.
La anulacion de las reglas temporales de la pandemia significa que la
elegibilidad de los miembros del OHP se volvera a determinar entre abril gunnn

de 2023 y enero de 2024. Durante este tiempo, el Plan de Salud de Oregén

(OHP) enviara avisos a los habitantes de Oregdn que estén inscritos en los
beneficios médicos. Si se solicita informacion, los afiliados al OHP tendran 90

dias para enviar la informacién para volver a determinar su elegibilidad para
el OHP.

Las personas que ya no sean elegibles para los beneficios del OHP recibiran @ * ®
un aviso de cancelacion de 60 dias. Se estima que alrededor de 300,000

habitantes de Oregdn ya no calificaran para los beneficios del OHP y deberan

actuar en otro lugar para inscribirse en la cobertura de salud. El Mercado se

comunicara con los clientes para informarles sobre las opciones de cobertura

a través del Mercado.
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Relajacion de recursos

* Informacion del Proyecto de Transicion del Mercado:
o Inglés: orhim.info/Transition
o Espafiol: orhim.info/transicion
* Centro de Ayuda para la Transicion del Mercado:
o Teléfono: 833-699-6850 (llamada gratuita, todas las llamadas relacionadas acceptadas), lunes a
viernes de 7am a 6 pm PST
o Correo electrénico: transition.marketplace@odhsoha.oregon.gov
* Sitio de “Unwinding” de emergencia de salud publica (PHE) de Oregén: bit.ly/ORpheunwinding
* Equipo de Comentarios de PHE Unwinding: Comparta sus comentarios, inquietudes, problemas,
etc. enviando un correo electrénico a feedback@odhsoha.oregon.gov

Recursos del Mercado
o * Herramienta Find Local Help de Oregén:

o o Inglés: OregonHealthCare.gov/GetHelp
o Espafiol: orhim.info/encuentreayuda
% o Solicite que lo agreguen a la herramienta Find Local Help o
actualice su informacidn en orhim.info/FLHupdates
* Herramienta de escaparate de Oregén (comparacion de planes):
o Inglés: OregonHealthCare.gov/WindowShop
o Espafiol: orhim.info/ObtengaCobertura
* Recursos, incluido el pedido de publicaciones y materiales:

o Inglés: orhim.info/resources
o Espafiol: orhim.info/Recursos

Centro de Ayuda para la Transicion del Mercado
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Preguntas frecuentes

1. ¢(Qué es el Mercado?
El | Mercado de Seguros Médicos de Oregon (OHIM, por sus siglas en inglés) ofrece cobertura
médica a través de su socio federal, CuidadoDeSalud.gov. La cobertura de salud disponible a través
del Mercado son planes de seguro privados ofrecidos por Bridgespan, Kaiser Permanente, Moda,
PacificSource, Providence y Regence. El Mercado es el Unico lugar donde los afiliados pueden
acceder a ayuda financiera. Los créditos fiscales para las primas reducen la prima mensual para
tener cobertura de salud y las reducciones de costos compartidos reducen los costos de bolsillo
asociados con la atencion médica. Usted y sus empleados pueden obtener una vista previa de sus
ahorros y opciones de planes en orhim.info/ObtengaCobertura.

2. ;Como afecta el Fin de la Emergencia de Salud Publica (PHE) por el COVID-19 a mi empresa?
Si alguien en su organizacién esta perdiendo los beneficios del OHP, ahora es el momento de
ayudarlo a encontrar una nueva cobertura para asegurarse de que no tenga una interrupcion en su
cobertura de salud y pueda aprovechar los beneficios importantes y servicios de salud disponibles al
tener cobertura de salud.

3. ¢Puedo agregar a un empleado al plan de salud de mi empresa?
Si, esta puede ser la mejor forma y mas sencilla para que su empleado mantenga la cobertura.
OHP volvera a determinar la elegibilidad y finalizara la cobertura para algunos miembros durante
un periodo de 14 meses, a partir de abril de 2023. Si se determina que su empleado ya no es
elegible para los beneficios del OHP, el empleado recibira un aviso que indica cuando finalizaran sus
beneficios del OHP. Tendra un periodo de tiempo para agregar a su empleado a la cobertura porque
la pérdida de los beneficios del OHP es un evento de vida calificado que desencadena un periodo de
inscripcidn especial. Eso permite a los empleados elegibles solicitar la inscripcion en el plan de salud
de su empresa dentro de los 60 dias posteriores a la fecha de cierre de los beneficios del OHP.

4. ;Mis empleados tienen otras opciones de cobertura médica?
Sus empleados podrian optar por comprar a través del Mercado de Seguros Médicos de Oregon,
pero no calificaran para recibir asistencia financiera si el costo de su plan se considera barato segun
los estandares federales. Si el plan que ofrece se considera barato, los empleados podrian calificar
para recibir ayuda para pagar la cobertura del Mercado a través de CuidadoDeSalud.gov. Usted o sus
empleados pueden averiguar si la cobertura que ofrece se considera barato en orhim.info/ESItool-SP.

5. No ofrezco seguro médico a mis empleados, pero he querido y ahora quisiera establecer un
plan para mis trabajadores. ;Qué debo hacer?
En nuestro entorno laboral competitivo actual, ahora es un buen momento para ofrecer beneficios
adicionales para sus empleados, incluida la cobertura de salud. Si su empresa tiene 50 empleados o
menos, puede comenzar en el Mercado de Seguros Médicos de Oregon, que ofrece a las pequefas
empresas planes de bajo costo y opciones para ahorrar dinero al mismo tiempo que brinda opciones
de planes a los empleados. También puede encontrar un agente/corredor de seguros certificado
que pueda ayudarlo a completar una solicitud y elegir un plan. Obtenga mas informacién sobre el
Mercado de Seguros Médicos de Oregon para empleadores en orhim.info/empleadores.

Si tiene mas de 50 empleados, un agente/corredor de seguros puede ayudarlo a establecer un plan
para satisfacer sus necesidades y las de sus empleados. Puede asegurarse de encontrar un agente/
corredor de seguros con licencia en orhim.info/encuentreayuda.

Visite orhim.info/transicion para obtener respuestas a las preguntas mas frecuentes.
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